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 طول دوره یک ماه
 

  ماه کی، بخش اورژانس یطول دوره كارورز

 د.   ( میباشیدكتر فاطم مارستانیب و ینیامام خم مارستانیب روزه در 15)دو دوره 
 

 

 

 

 

 

 ید آموزشمدت زمان مف

 
 ساعت میباشد.  264-184آموزش مفید در دوره بالینی حداقل 

 ها به آن اضافه و ساعات كارگاه و كلاس باشدیم هساعت 12 کیكش 20تا  15 نیها ب کیتعداد كش
  خواهد شد.
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 برنامه:مسئول مدیر

 

 و مسئول آموزش دانشجویان اورژانس رئیس بخش  •

 
 دکتر کیوان امینی
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 برنامه: هیات علمیاعضای 
 مدرک تحصیلی مرتبه علمی نام و نام خانوادگی ردیف
 متخصص طب اورژانس استادیار کیوان امینیدکتر  1

 متخصص طب اورژانس استادیار حمیدرضا پناهیدکتر   2

 متخصص طب اورژانس استادیار فرانک کاظمیدکتر   3

 متخصص طب اورژانس راستادیا جعفر قبادیدکتر  4

 متخصص طب اورژانس استادیار غلامرضا حمید خلقدکتر  5

 متخصص طب اورژانس استادیار رضا ایماشیدکتر   6

 

 اعضای درمانی:

 مدرک تحصیلی مرتبه علمی نام و نام خانوادگی ردیف
 متخصص طب اورژانس - داود گله داردکتر  1
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 وزشیپیامدهای مورد انتظار در برنامه آم

 فراگیر در پایان دوره بتواند:

 در حیطه دانش: 

دود حهرا در  دانش لازم جهت ارائه مراقبت های اولیهه در بیمهاران مراجعهه كننهده بهه اورژانهس .1
 مسئولیت های یک پزشک عمومی به كار گیرد؛

 ,Emergent, Urgentدانههش لازم در زمینههه اولویههت فوریههت بیمههاری را كسههب نمایههد) .2

Nonurgent؛) 

 نظری تشخیص های افتراقی شرایط تهدید كننده حیات یا عضو را كسب كند؛ دانش .3

، مههاریمحهدوده مراقبهت اولیهه بیمهاران مراجعهه كننههده بهه بخهش اورژانهس در زمینهه سهیر بی .4
ی ( در حدود مسئولیت یک پزشک عمومDisposition( و تعیین تکلیف)Managementمدیریت)
 را بداند.

 

 :در حیطه مهارت 

 مات احیا پایه را انجام دهد؛اقدابتواند  .1

 م دهد؛در حدود مسئولیت های یک پزشک عمومی انجا رااقدامات احیا پیشرفته بتواند  .2

ک ای یهک پزشههوایی را در حدود مسئولیت هه هاقدامات مربوط به باز كردن و حفظ رابتواند  .3
 عمومی انجام دهد؛

 پزشهک کیه یهها تیحهدود مسهولمتعدله را در  یبا تروما مارانیبتواند اقدامات مربوط به ب .4

 ܂انجام دهد. یعموم

 لازم یفرد نیو ب یارتباط یكسب مهارت ها .5

 اصول مشاوره و ارجاع دراورژانس كسبه .6

 انجام دهد. «یاقدامات عمل»را طبق جدول  ماریاقدامات مربوط به ب بتواند .7
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 در حیطه نگرش: 

ارتبهاط  یهان دورهس باید در پابه منظور ارائه بهترین مراقبت های پزشکی، كارورز طب اورژان
ان و ایر پزشهکسهمناسب ، موثر و  عاطفی و مشاركت جویانه با بیمار؛ خهانواده و همراههان وی، 

 دست اندر كاران حرفه پزشکی را فرا گرفته باشد.
 ویانهه درارتباط كارورز با بیمار باید براساس درک و احسهاس همهدردی و روش مشهاركت ج

 اشد؛ بدین منظور باید:بیمار ب جهت جلب اعتماد

وش گهو صرف وقت به صحبت های بیمار و همراهان وی  كارورز با دقت و حوصله .1
ق و حهال دقیه فرا داده و از این طریق علاوه بر ایجاد یک رابطه انانی بها او، شهر 

ورد زم در ملااطلاعات كشف شده را تجزیه و تحلیل و ثبت نماید. متقابلاً اطلاعات 
ت امهه درمهانی، خطهرات احتمهالی روشههای مختلهف و دسهتوراوضعیت بیمهار، برن

 پیشگیری لازم را به بیمارو همراهان وی ارائه دهد.

ن، مهل نظیهر سهكاورز در نحوه برقراری ارتباط  با بیمار و همراهان وی، تهثثیر عوا  .2
ا راقتصادی وی  -ماعیفرهنگی و اجت-جنس، میزان تحصیلات، زمینه های مذهبی

 ید.و موقعیت بیمار را با توجه به عوامل فوق درک نما مد نظر قرار داده

ای پزشهکی ههمناسب با سایر دست اندركاران حرفه  فراگیرد كه در زمانباید كاورز  .3
مچنین هر گیرد. مشاوره نموده وسهم ونقش آنها را در روند درمان بیمار دریابد و بکا

 در كارهای گروهی مشاركت فعال و سازنده داشته باشد.
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 تعیین محتوی ضروریمتدولوژی  و شاخص ها

 

 شاخصهای مورد استفاده:

 تهدید کننده عضو یا حیات باشد؛ .1

 ؛شایع بودن بیماري  .2

 ؛افراد جامعهبر سلامت عمومی جدي تأثیر  .3

 .تاثیر جدي براقتصاد جامعه .4

 قابل پیشگیري بودن .5

 در دسترس بودن درمان .6

 برنامه هاي کشوري وزارت بهداشت .7

 آموختگان در نظام سلامت کشور نقش آینده دانش .8

 :برای تعیین محتوا مورد استفاده منابع

 مراجع معتبر بین اللمللی؛ .1

گی و سند حدأقل توانمندي هاي مورد نمحتویات ستاد شوراي عالی انقلاب فره .2

 انتظار از پزشکان عمومی فارغ التحصیل از دانشگاههاي علوم پزشکی کشور؛

 می مجرب؛استفاده از تجارب اعضاي هیأت عل .3

 برنامه هاي مصوب دبیرخانه شوراي آموزش پزشکی در وزارت بهداشت؛ .4

 مستندات موجود بر اساس نیاز سنجی ها؛ .5
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 توایی که باید آموزش داده شودمح

 ههای چهار گانه ذیل:الف( کارگا

 اداره راه هوایی .1

 احیاء پایه .2

 احیاءپیشرفته .3

 ددهای اولیه بیماران با ترومای متع مراقبت .4

 

 ذیل: هایبرگزاری کلاس 

              مدیریت اورژانس)اداره بخش، اداره بحران و ...(  .1

       برخورد با بیمار مسموم)اصول کلی، درمان اولیه و ...(  .2

    بیماری های محیطی)غرق شدگی، برق گرفتگی و ...( .3

 نحوه برخورد با بیماران ترومایی .4

 

 ب( اقدامات عملی بر اساس جدول ذیل:
 اماتاقد

 اداره راه هوایی -1

  oral air wayالف( کار گذاری 

 BMV(bag valve mask ventilation)ب( انجام ونتیلاسیون با کمک 

 ج( انتوباسیون

 احیاء قلبی ریوی -2

 الف( فشردن قفسه سینه

 ب( شوک الکتریکی

 ج( مانیتورینگ قلبی

 گرفتن نوار قلب -3

 خونی هایگاز نمونه گیری آزمایش -4

 تزریقات -5

 الف( وریدی

 لهب( داخل عض

 ج( زیر پوستی

 رگ گیری -6
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 ریکستو گا گذاشتن لوله ناز  -7

 شوی معدهانجام شست -8

 سونداژ مثانه -9

 مراقبت از زخم – 10
 شستشو و پانسمان -الف
 (Localبی حسی منطقه ای )-ب
 بخیه ساده-ج

 بی حرکت سازی اندام و ستون فقرات -11

 توراکوسنتز -12

 پونکسیون لومبر -13

 کنترل خونریزی خارج -14

 

 

 :مشتمل بر (patient,s care)ج( شرکت فعال در مراقبت بیماران

 دسته بندی اولیه بیماران با شرایط تحدید کننده .1

  (Problem Oriented)اخذ شرح حال هدفمند .2

 انجام معاینه فیزیکی .3

 نبیمارا (Organized)معرفی ساختارمند .4

 تصمیم گیری بالینی .5

 تفسیر اقدامات پاراکلینیک .6

 ثبت صحیح اطلاعات .7

 

 :(Critically ill)د( اصول برخورد با بیمار بد حال

 اصول برخورد با شوک در بخش اورژانس .1

 برخورد با بیمار دچار کاهش هوشیاری .2

 زخم و گاز گرفتگی ها  اداره .3

 سوختگی های حرارتی و الکتریکی .4

 ای شایع در اورژانسرویکرد به دیس ریتمی ه .5

 فشار خون در اورژانس ها  برخورد با بیماران کریزاصول  .6

 یآنا فیلاکسشوک و .7
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 فرا گرفتن: روشهای آموزش دادن و

 
 :مدلهای مورد استفاده عبارتند از اورژانسدر بخش 

  

 Fipped Learninig Method 

 Problem – based learning 
 Case based learning 
 Bed side teaching   
 Small group discussion 

 Workshop 
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 منابع آموزشی :

 

 
o 1. Emergency Medicine: just the facts. Ma J. Cline D, Tintinalli J, 

Kolen G.Mc Graw Hill, 6th ed, 2022 

o 2. Rosen's Emergency Medicine 2018 

o 3.AHA2020 

o 4.ATLS 
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 (Formative)تکوینی  زشیابیوش های ارر

 

 

 360 degree evaluation 

 Log book 

 Direct Observation of Procedural skill(DOPS) 
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  (summative)ارزشیابی نهایی روشهای

 
 ی و یا تستی  كتبامتحان تشریحی  -
 امتحان شفاهی -
 پوشه كار -
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 :فرایند اطلاع رسانی 

 

 بصورت مکتوب در به تمام دانشجویان توضیح داده شده و دوره برنامه در روز اول 

 :قابل دسترسی استدر حیطه هاي ذیل سایت دانشکده   در بورد نصب می شود و

 نامه آموزشی ضروری بخش شامل نحوه ارزیابی و زمان امتحانات بخشبر -1

 نعرفی بیمارستان و بخشهای مختلف آن به فراگیرام -2
 شریح برنامه كلی آموزشی در طی دورهت -3
 و غیاب نحوه انجام حضور -4
 دود وظایف  كارآموز و كارورز در بخشح -5
یم سایراعضای ت تیاران وكار آموز و  كارورز در رابطه با بیمار، پرسنل، اساتید ، دسانتظارات از -6

 آموزشی و درمانی
 كار و در برخورد  با  بیماررفه ای  درمحیط ح -عایت اصول اخلاق پزشکیر-7
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 :مدیریت برنامه آموزشی اداره و فرایند

 

 .شود یم یابیو ارز مدیریت و رئیس بخش اورژانس  مارستانیب یتوسط معاونت آموزش
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 ارزیابی برنامه آموزشی

 

 رژانس، با نظارت توسط معاونت محترم آموزشی بیمارستان و رئیس بخش اوEDO  
 دانشکده پزشکی هرشش ماه یکبار، بررسی میشود.
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 ارزیابی برنامه آموزشیچرخه نحوه  :1فرم شماره 
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  ارتباط محتوا با بخش: 2فرم شماره 

 اورژانس  ط   و تدریسی اساتیدبرنامه آموزشی 

 کارورزان بخش اورژانس در طول دوره

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 

                 

                               

1 CPR                            
 

2  CPR                  
 

3                                 
 

4                                           
 

5                             
 

6                             
 

7                                               
 

8                                              
 

9                 
 

10                      
 

11                               
 

12                             
 

13                           
 

14                                        
 

15                                                    
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 نسط  اورژاگـــروه   یبرنامه هفتگ

 1401در سال  مرکز آموزشی درمانی دکتــر فاطمــــی   

 

                                            

 

ف
ردی

 

 ایام هفته

/ شرح  گز  ش صبحگ هی

   ل گیری

 و  ع   ه بیم     بخش 

9-7:30 

 ک   آ  زشی

 

9-8  

      آ  زشی بخش

 

11- 9:30 

 آ  زشی و ز ت

 

12 -11 

  س تی  بخش  وز  ه ت سط  س تی  بخش ----  س تی  بخش شنبه 1

  س تی  بخش بخش  ی وز  ه ت سط  س ت طبق بر   ه ت ظیمی ---- شنبهیك 2

  س تی  بخش بخش  ی وز  ه ت سط  س ت ---- بخش  ی س ت دوشنبه 3

  س تی  بخش بخش  ی وز  ه ت سط  س ت طبق بر   ه ت ظیمی ---- سه شنبه 4

 خش س تی  ب بخش  ی وز  ه ت سط  س ت طبق بر   ه ت ظیمی ---- چهارشنبه 5

  س تی  بخش بخش  ی وز  ه ت سط  س ت ---- ---- پنجشنبه 6


