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 فصل اول 

 

 يك ماه:   طول دوره
 
 

 فصل دوم

 دوره: در طول  ي د آموزشيمدت زمان ساعات مف 

در مجملل   تعطيلل   با كسر روزهاىكه  شدابميبعد از ظهر  30/14صبح تا  30/7 از گروهساعات كار •

 .ش دساعت مى  180حدود 

یک روز جهللت نشلل ایي بللا مراكلل  بهداشللت اسلل ا  بلله   كارگاه تئ رى اجرا شده و  ،روز اول دوره  5 •

هاى پ شكى اج ماعى بللراى نملل ز  بعد از ن  دانشج یا  به فيلد  روند ومعاونت بهداشت اس ا  مي

  .روندعملى مى

 نگهللداری  مراك  تعریف شللده شللام   درجهت بازدید   یا   دانشج  ،ئ ریتمام دوره تا  ازبعد  یک روز   •

 ،هللای اج مللاعيپيشللگيری از نسللي  سرپرسللت،  ك دكا  بينم ز  و پرور ،   یس ي،  سالم دا ، به

های مرب ط بلله بررسللي و روژهگيری برای پبه م ظ ر ایده  مرك  ناباروری قفقازو    های پ شكيف ریت 

 .یاب دمي حض ر ت سلامت جمعيت مشكلا خطر و ب دی ع ام اول یت 

جلسه ژورنال كلللا   دوره( در هر چهارش به نخردر ط ل دوره نم ز  عملي، دانشج یا  یک روز ) •

یا  كللارورزی نم زی با ارائه دو مقاله ت سط دانشللج اعضای گروه و دانشج یا  دوره كار  حض ر  )با

 . دك شركت مي ( د گروهتياس ا نفر از دو و زیر نظر داوطل  
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 صل سوم ف
  
 
 

 مدير مسئول برنامه

 پزشکي اجتماعي دانشيار :افشان شرقيدکتر 

 

 

 مسئول برنامه   کارشناس

 گل افشان متولي باشي 
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 مفصل چهار

 
 اعضاي هيئت علمي: 

 
 عياجتما استاد پزشکى                       اهرى ادقيهص  سعيد تردک -1

 عياجتما استاد پزشکى                       فرضى     وردکتر فرهاد پ -2

 اجتماعى  دانشيار پزشکى                              شرقى افشان دکتر -3

 جامعه  آموزش پرستارى بهداشت استاد نسرين فولادى  دکتر -4

 دانشيار آمار زيستي                                     يامان زوريدکتر ف -5

 ي اجتماع پزشك اريدانش                          زادهعيسي خاطره دکتر -6

 ستاديار سياستگزاری سلامتا                                  انيدکتر حامد زند -7

 ر اپيدميولوژیاستاديا دکتر سهراب ايرانپور -8

 
     

 های آموزشی: اعضاي تيم آموزشی فيلد
 

 اتميهری سيد حبهداشت  ش کزمر مرکز(  )مسئول  زادهخانم عظيم -1

 بهداشت شهری آزادگان مرکز                                        )مسئول مرکز( دکتر علي رضايي  -2

 رودی   شهری پيله  بهداشت مرکز                                   مرکز(  )مسئول دکتر جوادی  آقای  -3

 نيار  بهداشت روستايي زمرک                       )مسئول مرکز(   جانمحمدپورخانم دکتر  -4

 اسبيشامبهداشت روستايي  مرکز                   )مسئول مرکز( دکترحطبيآقای  -5

 باهنر  مرکز بهداشت شهيد                                          )مسئول مرکز(   خانم برزگر -6

       شهرستان   مرکز بهداشت جعفری )آموزش باليني( علي  دکتر محمد -7

 

آموزش  زش دهندگان صرفا بر اساس برنامه تنظيمي و با هماهنگي مدير مسئول برنامهآمو کليهتبصره :

 . نددهارائه مي های خود را
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 فصل پنجم 

 
 موزشی آاز اين برنامه  (Outcomes) انتظار مورد يامدهايپ

 
   :  اهداف کلی دوره کارورزی

 
 : دانشجو پس از پايان دوره بايد بتواند

-شایس ه ارتباط برقرار ك د و ویژگيبه نح    ك ا  و سایر اعضای تيم سلامت ارك ،، بيمارا  با مراجعا   -1

 را در تعاملات خ د به نح  مطل   نشا  دهد.     اسای م های رف ار حرفه

 و با م فقيت برای مراجعين انجام دهد. هش ع ام  خطر را به درس ي كاارزیابي مدیریت و  -2

 . و حس  م رد نقد نماید درس ي اجرا كش ری را بهسلامت های برنامه -3

 شش در فيلدهای نم زشي را  عيت یا م طقه تحت پمت جمخطر و مشكلات سلاین ع ام  مهم ر -4

د راهكارهای م اس  و برنامه عملياتي لازم  م ج ب دی نماید و با ت جه به امكانات بررسي و اول یت 

 رو  بخشي تدوین و ارایه نماید.    و بورهای درا با ع ایت به همكاری

طح فرد، خان اده و جامعه  سدار را در های شایع و اول یت خدمات غربالگری و پيشگيری از بيماری -5

 نقد ك د.  

 . اجرا نماید ب دی و ح  مشك  رات ییک طرح در قال  تحلي ، اول  -6

 . سلامت محاسبه و تحلي  نماید يكار با سيس م الك رونيك را بر اساس های بهداش يشاخص  -7

 يابي در م طقهشز راهكارهای پایش و ارزهای سلامت را با اس فاده ااخص راهكارهای ارتقای ش -8

 پيش هاد ك د. 

در   ا   باردار و سالم د ، زنا كا، ك دو كام  را در ب رگسالا   حال جامع، یكپارچهت انایي اخذ شرح -9

 كلي يک پ شكي خان اده یا مراك  جامع خدمات سلامت داش ه باشد.  

ب دی رایج س ي(، زنا   حس  تقسيم)بر  ، ك دكاو جامع ب رگسالا یكي عم مي معای ه في ت انایي  -10

بيمار و نگاهي از حدود شرعي مرتبط در كلي يک پ شكي ص صي با رعایت حریم خباردار و سالم دا  

 . دخان اده یا مرك  جامع خدمات سلامت داش ه باش 



  دوره کارورزی   -ش ضروری بخش پزشکی اجتماعیبرنامه آموز 

5 

 

5 

 ار بب دد. سط ح بالاتر را به ك هاص ل و راهكارهای صحيح ارجا  ب  -11

 ارزیابي ع ام  اج ماعي م ثر بر سلامت را در سطح فرد، خان اده و جامعه انجام دهد. -12

 ب دد. برا در ح  مشكلات به كار  Advocacyو شي ه های جل  حمایت همه جانبه  هارو  -13

ه كار  اده و جامعه ب یع را در سطح فرد، خان های شایبيمار شخيص زودرس و غربالگریهای ترو  -14

 . دد بب

 . سدیاص ل تج ی  م طقي داروها ب   اساسرا بر های لازم نسخه -15

 

   اهداف اختصاصی 
 
 

 در حيطه دانش : -الف
 

 دانشجو پس از طي دوره بايد بتواند :

 مراح  ارزیابي سلامت جامعه را نام ببرد.  -1

 .های اوليه و ثان یه را بش اسدم ابع داده -2

 .ش ا ش دن حق ق بيمارو ای پ شک با مفه م صلاحيت حرفه -3

  .ش ا ش دندر ارائه خدمات سلامت راری ارتباط قاهميت بربا  -4

 . ش ا ش دن اج ماعي و نم زشي م ثر در برقراری ارتباط م ثر -ع ام  فره گيبا    -5

 . ط م ثر پ شک بيمار را تعریف نمایدارتبا -6

   .ش ا ش دنی ارتباط م ثر بين پ شک و بيمار ر اهای م ثر در برقربا مهارت -7

 .زنا  را شرح دهد عی شا  یهاو ع ام  خطر سرطا  ی ل ژيدمياپ -8

زودرس   ص يتشخ  یهاك د و رو   ا يب  یرا طبق پروتك  كش ر  زنا   عی شا  یهاسرطا    یبرنامه غربالگر  -9

 .دی نما ا يدار را بت یو اول  عی شا  یهاسرطا 

را  های شایع زنا   در خص ص سرطا   یكش ر  یهاسلامت و دس  رالعم    یهابرنامه   یاجرا  يچگ نگ  -10

 . ك د  يتحل

 برد. بعروقي را نام های قلبيع ام  خطر بيماری  -11
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 . م غيرهای لازم برای خطرس جي را بيا  ك د -12

 . عروقي را ذكر نمایدهای قلبيگروه هدف ارزیابي خطر بيماری -13

 . ردبنام ب ای با درجات مخ لف خطر راه اقدامات لازم برای گروه  -14

 شرح دهد را  سرطا  پس ا ی غربالگر مراح  -15

 . ك ل   را شرح دهد سرطا ی غربالگر مراح  -16

 . را شرح دهد مگرد  رح  سرطا ی غربالگر مراح  -17

 .عروقي را شرح دهدهای قلبينح ه خطرس جي بيماری -18

 ( را شرح دهد ایایياع بار و پ) های غربالگریخ اص نزم   -19

 . های غربالگری را شرح دهدنح ه س جش بازده و كارایي برنامه -20

 

 : طه نگرشيدر ح -ب
 

 دانشجو پس از طي دوره بايد بتواند :

 از ابعاد مخ لف نقد ك د. را سرطا  پس ا برنامه غربالگری  -1

 از ابعاد مخ لف نقد ك د. را سرطا  ك ل  برنامه غربالگری  -2

 قد ك د. از ابعاد مخ لف ن را سرطا  گرد  رحمبرنامه غربالگری  -3

 گروه هدف را به كار گرف ه و تفسير نماید. رسال نی ده د 10رعروقي دقلبيس جي ح ادث نم دار خطر -4

 محاسبه نماید. حساسيت و ویژگي و پایایي را  -5

 .دش ابها اع قاد داش ه اهميت این نم ز به تأثير و  -6

 

 

 : طه مهارتيدر ح -ج

 
  :وانداز طي دوره بت دانشجو بايد پس

 .انجام دهد را ثان یهای اوليه و ه داده ورینگرد -1

 .های اوليه و ثان یه را انجام دهدب دی و تحلي  دادهجمع -2



  دوره کارورزی   -ش ضروری بخش پزشکی اجتماعیبرنامه آموز 

7 

 

7 

 ب دی ك د. تهيه و اول یت  فهرست مشكلات جامعه را -3

 . تدوین ك دپروپ زال برای تشخيص ابعاد مشك  دارای اول یت در جامعه را  -4

 .اجرا ك د پروپ زال تدوین شده را -5

 .ار  دوره را ارایه ك د  گ -6

ها  -7 غربالگر  ص يتشخ  یرو   و  كار    عیشا   یها سرطا   یزودرس  به  جامعه  و  فرد، خان اده  در سطح  را 

 . ب ددب

 . دینما اجرا يزنا  را به درس   عیشا  یهاسرطا  یدر م رد غربالگر یسلامت كش ر  یهابرنامه -8

 . دب دبارجا  به سط ح بالاتر را به كار  حي صح یاص ل و راهكارها -9

 . دینما یريگين  را پ دبکيانجام و ف ازم ديم ارد ن یارجا  را برا  دیفرن -10

 قرار دهد. شی در نظام سلامت را م رد پا یجار یهانح ه ارائه خدمات در قال  برنامه -11

 .انجام دهدهای لازم برای كاهش اثر هر یک از ع ام  خطر را نم ز  -12

 .برای بيمارا  انجام دهد ارزیابي خطر برای فاك  ر عدم فعاليت في یكي را -13

 .انجام دهد مارا يب یرا برا چاقيفاك  ر  یخطر برا يابیارز -14

 . انجام دهد مارا يب یرا برا مصرف دخانيات و الك فاك  ر  یخطر برا يابیارز -15

 ارائه دهد.  برای گروه هدف را سرطا  پس ا خدمات مرب ط به غربالگری  -16

 ارائه دهد.  برای گروه هدف را سرطا  گرد  رحمخدمات مرب ط به غربالگری  -17

 بيمارا  ك  رل نماید.  رعروقي را ش اخ ه و دهای قلبيیریسک فاك  ر های بيمار -18

 عروقي انجام دهد.برای بيمارا  گروه هدف برنامه خطر س جي از نظر ح ادث قلبي -19
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 فصل ششم

 :(Core content) يضرورآموزشی  ين محتواييتع يشاخص ها

 

 م  اس  با س د مرب طه های م رد ان ظار از یک پ شک عم مي ت انم دی ❖

 كارورزی نم زشي دوره های در كليه حيطه خدمات سلامت  گي یاف رعایت ادغام ❖

 نيازهای سلام ي جامعه   ❖

 كاربردی ب د    ❖

 به روز ب د    ❖

 در تامين سلامت جامعه  نظام بهداش ي كش ر تاكيد بر اهميت  ❖

 مردم م طقه   یتقاضا ❖
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 م فصل هفت
 
 

 . الذكر حاص  ش ندهای ف ق يامدمح  ایي كه باید نم ز  داده ش د و فرا گرف ه ش د تا پ
 محتوا  عنوان  دیفر

 های شایع در سطح فرد، خان اده و جامعه های تشخيص زودرس و غربالگری بيماریرو  1
 سطح فرد، خان اده و جامعه دار در ال یت  های شایع وخدمات غربالگری و پيشگيری از بيماری 2
 كارك ا  و سایر اعضای تيم سلامت ، بيمارا  ،های ارتباطي با مراجعينمهارت 3
 جامعه  خان اده و ارزیابي ع ام  اج ماعي مؤثر بر سلامت در سطح فرد، 4
 ارزیابي مدیریت و كاهش ع ام  خطر  5
 براساس كار با سيس م الك رونيكي سلامت  هداش يبهای شاخص محاسبه   6
 ب دی مهم رین ع ام  خطر و مشكلات سلامت جمعيت یا م طقه تحت پ شش بررسي و ال یت  7
 های سلامت راهكارهای ارتقای شاخص  8
 های سلامت كش ری برنامه 9

 در ح  مشكلات  Advocacyهای جل  حمایت همه جانبه  ها و شي هرو  10
 زنا  باردار و سالم دا   در ب رگسالا ، ك دكا ، یكپارچه و كام  حال جامع،ت انایي اخذ شرح  11
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



  دوره کارورزی   -ش ضروری بخش پزشکی اجتماعیبرنامه آموز 

10 

 

10 

 
 هشتمفصل 

 

 منابع اصلی برای آزمون:
 

 ك ا  جامع بهداشت عم مي ن ش ه دك ر حاتمي و همكارا     •

 سرو رفائي شيرپاک دك ر خ جمه:تر  پ شكي اج ماعي  پارک   پيشگيری وطدرس امه  •

 یاوری  پروین ك ا  اپيدمي ل ژی بيماری های شایع ن ش ه خانم دك ر •

 و درما  در ح زه سلامت  بهداشت  وزارتهای و گایدلاینها دس  رالعم رین نخ •

 )ترجمه(  جامعه دك ر هلاك یيسلامت ارزیابي راه مای  •

 

 

 

 فصل نهم 
 

 روش آموزش دادن و فراگرفتن : 
 

  :های آموزشي مورد استفاده بر اساس محتوای آموزشيروش

 
o Clinical Teaching    

o Problem Based Learning 

o Small Group Discussion 

o Lecture 

o Computer- Assisted Learning 

o Text Review 

o Role Playing 

o Task-Based Learning 

o Research-Based Learning 

o Role Model 

o Journal Club 

o Log Book 
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 شود  ه رفتگا توايي که بايد آموزش داده شود و فرحم

 

 مکان آموزش مدرس محتوا  عنوان   ديفر
های تشخيص زودرس و غربالگری بيماری رو  1

 های شایع در سطح فرد، خان اده و جامعه 

 شرقي  افشا  دك ر 

 ف لادینسرین دك ر 

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

 بهداشت اس ا  مرك  

های  خدمات غربالگری و پيشگيری از بيماری 2

 سطح فرد، خان اده و جامعه دار در ل یت وشایع وا 

 شرقي  افشا  دك ر 

 ف لادینسرین دك ر 

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

 بهداشت اس ا  مرك  

كارك ا   ، بيمارا ، های ارتباطي با مراجعينمهارت 3

 و سایر اعضای تيم سلامت

 صادقيه سعيد دك ر 

 

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

ارزیابي ع ام  اج ماعي مؤثر بر سلامت در سطح  4

 جامعه خان اده و فرد،

 صادقيه سعيد دك ر 

 

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

 خاطره  دك ر ارزیابي مدیریت و كاهش ع ام  خطر 5

 عيسي زاده 

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

براساس كار با   هداش يب های شاخصمحاسبه  6

 سيس م الك رونيكي سلامت

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى  اماني  فيروز  دك ر

   (دوره

 بهداشت اس ا  مرك  

ب دی مهم رین ع ام  خطر و  ل یت وبررسي و ا 7

 مشكلات سلامت جمعيت یا م طقه تحت پ شش

 ایرانپ ر  سهرا   دك ر

 زندیا  حامد دك ر

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

 *  تعریف شدهمراك  

 زندیا  مدحا  دك ر های سلامت راهكارهای ارتقای شاخص 8

 ایرانپ ر  سهرا   دك ر

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

 دك ر زندیا  های سلامت كش ری برنامه 9

 

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

 بهداشت اس ا  

های جل  حمایت همه جانبه  ها و شي هرو  10

Advocacy  در ح  مشكلات 

 زندیا  مدحا  دك ر

 

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

یكپارچه و كام      حال جامع،ت انایي اخذ شرح   11

 زنا  باردار و سالم دا  در ب رگسالا ، ك دكا ،

 محمد علي  دك ر

 جعفری

 اول تئ ری كارگاه)دانشكده پ شكى 

   (دوره

سرپرست، ك دكا  بينم ز  و پرور ،  یس ي، سالم دا ، به نگهداری  مرك   :ملشا  ريف شده تعمراکز *

 . مرك  ناباروری قفقازو  های پ شكيف ریت  ،های اج ماعيپيشگيری از نسي  
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 فصل دهم 

 : مهارت و نگرش، دانشsummative) )های ارزيابی تراکمی يا نهانی روش

 
❖ MCQ 

❖ Log book 

 تشریحي ❖

   ( ایدرجه )اخلاق حرفه  360ارزیابي   ❖

 چک ليست )ژورنال كلا ( ❖

 طراحي پروژه ❖
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 دهمیاز فصل 

(  curriculum ommunication) برنامه آموزشی به فراگیرانفرایند اطلاع رسانی این 

 اعضای هیئت علمی و مسئولین آموزشی و اجرایی دانشکده و دانشگاه :

 
برنامهكلي ب د  ه  نم ز   بهداشت   و  ت سط مدیر گروه  14های  دانشكده، مرك   به مسئ لين  ك باً  مسئ ل درس 

 گردد.های نم زشي ابلاغ ميشبكه دانشج یا  و  اس ا ، اعضاء هيئت علمي،

 

رس - داطلا   برای  ت سط  اني  دوره  اول  روز  نم ز انشج یا   اج ماعي    كارش اس  پ شكي  جلسه گروه  طي 

 گردد.انجام ميت جيهي حض ری 

كارگاه - دوره  ت سط  درط ل  و  ،  واساتيد  مرب طه  در   Log bookتح ی     كارش اس  نم زشى  م رد   و ج وات 

 ش د. فيلد اطلا  رساني لازم انجام مي  نح ه فعاليت در

 گردد. های گروه رون شت به مسئ لا  ذیربط ارسال مينامهاليت در بردرم رد نح ه فع -

 شام  م ارد زیر : و برد نم زشي هاطلا  رساني از طریق سایت گرو -

 مح  ای نم زشي  

 برنامه كلاسي 

 برنامه هف گي اساتيد 

 ك ریك ل م نم زشي 

 طرح درس

 ژورنال كلا  

 نامه  تبات اداری و معرفيز طریق مكاهای لازم جهت بازدید از مراك  مشخص شده اهماه گي

  اعلام ن ایج نهایي ارزیابي به كارش اسا  نم ز  واحد بالي ي
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 دوازدهم فصل 

 

 :(Curriculum management) فرايند اداره و مديريت برنامه آموزشی 

 
، برای تمامي اعضای هيات علمي، طرح دروس و لاگ ب ک  مدر دس رس ب د  ك ریك ل .1

 ا  و كارورزا  كارنم ز ،  دس يارا 

 دانشكده  EDO  مسئ ل و گروه  ت سط مسئ ل نم زشي نظارت بر اجرای صحيح ك ریك ل م .2

حص ل به روز رساني و  در راس ای گروه اعضای هيات علمي  برگ اری جلسات مداوم ت سط .3

 اهداف ك ریك ل م 
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 سیزدهم فصل 

 : (evaluation Curriculumارزيابی برنامه آموزشی )

 طه و با همكاری  ارزیابي برنامه نم زشي طبق مدل كلي زیر ت سط گروه نم زشي مرب ،لازم است در هر دوره

های و نظارت دانشكده پ شكي انجام گيرد و از ن ایج بدست نمده برای ارتقای كيفيت برنامه نم زشي در دوره

 بعدی اس فاده گردد: 
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 توسط اساتید گروه پزشکی اجتماعی: 1400ماه  ی در دی شده بازبین
 

                 دك ر نسرین ف لادی                        دك ر افشا  شرقي              دك ر سعيد صادقيه اهری  

 ر فرهاد پ ر فرضي                         دك               هدك ر خاطره عيسي زاد                 دك ر فيروز اماني   

 م  لي خانم  دك ر سهرا  ایرانپ ر                                                               دك ر حامد زندیا 

 
 

  مدیر گروه پزشکی اجتماعی


